Poste de direction

Groupement Qualité Huitres Marennes Oléron
MARENNES HIERS BROUAGE (17320)

w1 CDI tout public

{v: 35h/semaine
Le Groupement Qualité Huitres Marennes Oléron (GQHMO) recrute un(e)
directeur(rice) dans le cadre du fonctionnement général de la structure
OP/ODG.
Deux salariés sont déja intégrés au sein du GQHMO.

Cette structure existe depuis 2005, posséde des statuts d'Organisation de
Producteurs et d’'Organisme de Défense et de Gestion. Environ 200 exploitations
ostréicoles adhérent au GQHMO pour pouvoir bénéficier de I'IGP Huitres
Marennes Oléron et de ses certifications label rouge associées.
Les activités principales du GQHMO sont :

- Le suivi des certifications officielles,

- La communication des Huitres Marennes Oléron

- La mise en marché des huitres sous signe officiel.

Le GQHMO souhaite optimiser sa gestion pour garantir le développement de
I'lGP Huitres Marennes Oléron. Historiquement rattaché au Comité Régional de
la Conchyliculture, le GQHMO souhaite disposer de son propre personnel pour
envisager le développement futur. Un des projets phare de la fin du mandat
2022/2026 sera de finaliser un projet viable de domiciliation de la structure. En
étroite collaboration avec le Président du GQHMO, vous dssurez la mise en
oceuvre de la stratégie de la structure et pilotez 'ensemble des ressources en
veillant au respect des attendus et objectifs fixés par le CA.

Les missions stratégiques du poste :
- Proposer et impulser la stratégie, le développement, la communication, la

promotion et la politique générale validés par le CA
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- Assurer ladministration générale du GQHMO pour réaliser les objectifs fixés par
le CA

- Rendre compte régulierement des résultats au Président et au CA

- Accompagner le GQHMO dans ses enjeux stratégiques de développement

- Assurer le pilotage des opérations (montage, réalisation, négociation, suivi
financier et subvention)

- Assurer les relations auprés des prestataires

- Déployer la politique du GQHMO dans une logique de développement du chiffre
d'affaires de ses adhérents

- Favoriser les interactions avec les parties prenantes en garantissant un
relationnel continu et constructif

- Etre en veille active et anticiper les évolutions du contexte réglementaire
(benchmarking, participation aux événements professionnels...), assurer une
veille économique, technique et réglementaire dans les domaines liés au
secteur de l'ostréiculture.

Les missions opérationnelles du poste :

- Projet immobilier : suivi et gestion du projet

- Stratégie : Elaboration et suivi du Plan de Production et de Commercialisation

- Qualité/Certifications : suivi des SIQO existants et développement de projet

- Budget: élaboration et suivi avec tableau de bord

- Administration : Préparation, organisation et suivi de toutes les réunions

- Cotisations : gestion des emballages Label Rouge

- Codt de production et prix d'orientation : élaboration

- Formation qualité : gestion des plannings

- Services : validation et suivi des orientations de chaque service (interne ou
externe)

- Représentation du GQHMO : présence dans les instances si le Président valide

- Export: développement des actions et des partenariats

Profil souhaité :

Expérience : 5 Ans

Formation : Bac+2 mini ou équivalents dans le domaine de I'Aquaculture
Langues : Anglais Courant
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Compétences:

Aisance a l'oral

Définir la stratégie financiére d'une structure
Déplacement & I'étranger

Elaborer, suivre et piloter un budget

Gérer les ressources humaines

Gestion de structure collective (5 ans mini)
Maitrise SIQO/appellation Huitres Marennes Oléron
Présenter un budget

Superviser les procédures de gestion financiére

Savoir-étre professionnels :

Faire preuve d'autonomie

Faire preuve de leadership

Faire preuve de rigueur et de précision

Informations complémentaires:
Qualification : Cadre
Secteur d'activité : Activités des organisations professionnelles

Dossier de candidature (CV & Lettre de motivation) a envoyer
AVANT LE 19/12/2024
a l'attention de : Monsieur le Président Laurent Chiron
par mail aux adresses suivantes president@gghmo.com et
communication@gghmo.com
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